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I N S A N I N D O N E S I A Y A N G C E R D A S & K O M P R E H E N S I F

Syamsul Arifin
HP: 081-2354-2233

syamp3ai@its.ac.id ; 

syamp3ai@gmail.com.

PENYUSUNANRPS & PERANGKAT PEMBELAJARAN

sesuaiSN-DIKTI di PENDIDIKANTINGGI



PeranPT

SKL KKNI

to Know

to Do

to Be

to life together

Experiences of real life

Different & 

Gap :

Motivasi,

Kapabilitas,

Culture,

Habit,

Behavior,

Information,

éé.. ?

Menghasilkan insan indonesia yang: Produktif, Kreatif, Inovatif, dan Afektif 
MENUJU PADA KEMULIAAN HIDUP YANG BERMARTABAT

SyamsulArifin

Learn to Learn

Visi, Misi, & 
TujuanPendidikan

Pembentukan

KARAKTER /

AKHLAK MULIA

Stakeholders:

societal needs,

industrial needs,

professional 

needs,

aspek scientific 

vision.

Standar

Kompetensi

Kerja

Experience
Internalis

asi

Konstruk
si

Capaian

Pembelajaran

Lulusan

SELARAS

KURANG SELARAS

TIDAK SELARAS

PeranPT & Masyarakat

Proses Pembelajaran

SN-Dikti
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�‡Sikap& Tata nilai;
�‡Pengetahuan;
�‡Kemampuan
Kerja;

�‡Manajerial& 
Tangungjawab;


