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Peran Dosen dalam
Tri Dharma Perguruan Tinggi

• Pengajaran :
– Pemateri/ Fasilitator di kelas
– Dosen Wali
– Pembimbing magang/ skripsi
– Penguji

• Penelitian
– Peneliti
– Penulis artikel

• Pengabdian Masyarakat
– Pengabdian non profit (Kepada masyarakat dan kegiatan kepanitian di

fakultas/prodi)
– Kerjasama dengan pihak ke-3
– Penunjang



Values’ Telkom University

PRIME

Professionalism 
Recognition of Achievement
Integrity
Mutual Respect
Entrepreneurship



Pengajaran

• Memberikan materi sesuai Silabus dan up to date

• Ikut berkontribusi dalam menyiapkan silabus

• Menyiapkan materi pengajaran dengan baik

• Berkoordinasi dengan dosen team teaching

• Terbuka menerima masukan
dari dosen lain/ mahasiswa

• Jangan merasa diri lebih pintar
dari mahasiswa

• Selalu input berita acara
pengajaran tepat pada
waktunya



Pengajaran

• Objektivitas dalam memberikan
penilaian

• Mahasiswa bukan tempat
pelampiasan persoalan dosen

• Jangan memberi tekanan kepada
mahasiswa untuk mengisi EDOM 
hal-hal yang baik-baik saja

• Dosen Bukan diktator
• Banyak melakukan introspeksi diri jika mahasiswa tidak

memberikan perhatian kepada pengajaran kita



Dosen wali

• Memberikan bimbingan kepada mahasiswa, 
baik untuk hal yang sifatnya akademis maupun
non akademis

• Bukan sekedar menjadi orang yang 
memberikan approval registrasi mahasiswa

• Siap menerima keluhan di luar jam kerja

• Ikut menegakkan aturan
yang berlaku di Tel U



Pembimbing Magang/Skripsi

• Memberikan bimbingan dan arahan kepada
mahasiswa bukan memanfaatkan mahasiswa
untuk kepentingan pribadi

• Mengarahkan mahasiswa untuk mengerjakan
skripsi/ tugas akhir sesuai levelnya

• Tidak Susah dihubungi

• Tidak melakukan bimbingan di luar kampus



Penguji

• Gunakan bahasa yang santun kepada mahasiswa ketika
menguji

• Menguji mahasiswa sesuai levelnya
• Tidak ada balas dendam kepada mahasiswa dalam

proses sidang
• Tidak menjatuhkan mahasiswa karena ada perbedaan

pendapat/paham dengan dosen pembimbing (tidak
ada balas dendam)

• Tidak mengganti-ganti jadwal sidang karena bentrok
dengan kepentingan pribadi

• Bedakan antara seminar proposal dan sidang skripsi



Peneliti dan Penulis Artikel

• Wajib melakukan publikasi ilmiah

• Tidak menjadikan tulisan mahasiswa sebagai
karya pribadi dosen

• Selalu menulis referensi dengan cara yang 
benar sehingga tidak diduga plagiarism



Pengabdian Masyarakat

• Hanya numpang nama pada kegiatan pengabdian
masyarakat tanpa berkontribusi

• Jangan lupa bahwa kita membawa nama institusi
ketika kita melakukan kerjasama dengan pihak ketiga



Penunjang

• Aktif bergabung dengan
atau buat forum-forum  
akademis

• Duduk pada posisi struktural

• Tidak memilih-milih
Kegiatan kepanitiaan yang 
diselenggarakan oleh
universitas/ fakultas/ prodi



Lain-lain

• Mampu membangun team work

• Tidak merokok di lingkungan kampus

• Tidak membangun relasi yang negatif

• Tidak berguncing, tapi berikanlah saran yang 
konstruktif

• Berpakaian layaknya seorang dosen

• Harus mampu mengalahkan ego sendiri






